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Le novità introdotte dal Decreto legislativo 21.11.2007, n. 231 recepite dalla 
Circolare  n  45/2008  del  8.2.2008,  impongono una serie  di  adempimenti 
particolarmente delicati a carico dei lavoratori del credito.

Data  le  problematicità  della  materia  riteniamo  che  la  pur  encomiabile 
iniziativa aziendale di far tenere ai responsabili delle filiali una riunione per 
sensibilizzare i colleghi sull’argomento, non sia assolutamente sufficiente in 
considerazione  del  contesto  “ambientale”  nel  quale  si  svolge  la  nostra 
quotidiana attività lavorativa.

Appare  inoltre  evidente  il  rischio  che i  colleghi,  già  pressati  da notevoli 
carichi e ritmi di lavoro, mettano in secondo piano quegli aspetti che non 
rientrano propriamente nella “mission” aziendale ma che oggi comportano 
una serie di incombenze e di attenzioni che possono anche portare a gravi 
sanzioni di natura penale a carico del lavoratore e dell’azienda.

Siamo pertanto a richiederVi di voler effettuare una adeguata campagna di 
formazione  sull’argomento  che  investa  a  360  gradi  tutte  le  figure 
professionali della nostra Area.

Restiamo in attesa di un cortese riscontro e distintamente Vi salutiamo. 
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